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1. REFERENTE LEGAL

Segun el articulo 10 del RD 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la
ordenacion del Sistema de Formacion Profesional, el curriculo basico de los médulos
profesionales incluye los siguientes aspectos:

a) La denominacion y el cédigo identificador.

b) Los resultados de aprendizaje correspondientes a los elementos de
competencia de cada estandar de competencia profesional.

c) Los criterios de evaluacion asociados a cada resultado de aprendizaje.

d) La duracion minima en la modalidad presencial.

e) El nimero de créditos ECTS, en caso de responder a un estandar o
estandares de competencia de nivel 3.

f) Los requisitos del personal docente y formador.

El CFG. Grado Medio se rige por la LOE y la base normativa a partir de la cual se iran
desarrollando los elementos de la programacion son:

Normativa Titulo: Real Decreto 1588/2011, de 4 de noviembre, por el que se
establece el Titulo de Técnico en Peluqueria y Cosmética Capilar y se fijan sus
ensefianzas minimas.

Normativa Curriculo: Orden de 19 de noviembre de 2015, de la Consejeria
de Educacién y Universidades por la que se establece el curriculo del ciclo
formativo de Grado Medio correspondiente al titulo de Técnico en Peluqueria y
Cosmeética Capilar, en el ambito de la Comunidad Autébnoma de la Region de
Murcia.

Tal y como se refleja en el articulo 37 del Decreto n.° 235/2022, de 7 de diciembre, los
apartados de la programacion docente son, al menos, los siguientes:

a)

b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)

i)

Organizacion, distribucién y secuenciacion de los contenidos basicos, criterios
de evaluacién y resultados de aprendizaje del médulo.

Decisiones metodoldgicas y didacticas.

Medidas de atencion a la diversidad.

Materiales y recursos didacticos.

Relacion de actividades complementarias y extraescolares para el curso escolar.
Elementos transversales: prevencién de riesgos.

Estrategias e instrumentos para la evaluacion del aprendizaje del alumnado.
Estrategias e instrumentos para la evaluacion del proceso de ensefianza y la
practica docente.

Medidas previstas para el fomento de la lectura y de la mejora de la expresion
oral y escrita.
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2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACION

Los criterios de evaluacion me van a medir los resultados de aprendizaje del alumnado.
Por ello a cada resultado de aprendizaje van a estar vinculados una serie de criterios de
evaluacion tal como se detalla a continuacion.

1.

Propone cambios de coloracion del cabello, relacionando su estado con
las demandas y estilos planteados

Criterios de evaluacién

a) Se ha identificado la escala de tonos del color natural del cabello.

b) Se han distinguido los tonos y reflejos del color del cabello en la carta de
colores.

¢) Se han identificado los aspectos que condicionan el proceso de cambio de
color.

d) Se ha examinado el estado del cuero cabelludo y del cabello.

e) Se han registrado en la ficha técnica los datos obtenidos.

f) Se ha reconocido la influencia de las alteraciones y el color del cabello en el
proceso.

g) Se han diferenciado los tipos de cambios de coloracion.

h) Se han identificado las tendencias de moda en la coloracién del cabello.

i) Se han identificado las necesidades/demandas del cliente para la propuesta

de cambio de coloracion.

Pone a punto el proceso de aplicacion de tintes capilares, justificando la
seleccion de medios y las operaciones de preparacion del producto.

Criterios de evaluacion.

a) Se han reconocido los utiles, materiales y equipos nhecesarios para los cambios
de color del cabello.

b) Se ha justificado la seleccion de cosméticos para el cambio de color.

¢) Se ha justificado la seleccién del producto oxidante segln las caracteristicas
del cabello.

d) Se han realizado los céalculos volumétricos para la dilucion del oxidante en
funcion de las necesidades.

e) Se ha realizado la mezcla de los cosméticos para el cambio de color.

f) Se han establecido las condiciones de seguridad e higiene en la preparacion y
manipulacién de cosméticos.

g) Se han determinado los criterios de seleccion en la aplicacion de métodos de
higiene, desinfeccion y esterilizacion.
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3. Aplica medidas y técnicas previas a la coloracion y a la decoloracion,
analizando el protocolo de aplicacion.

Criterios de evaluacién

a) Se han especificado las medidas de acomodacion y proteccién del usuario o de
la usuaria y del profesional.

b) Se ha justificado la aplicacion de la prueba de tolerancia al tinte.

c¢) Se han identificado las pautas de aplicacion de la prueba de tolerancia.

d) Se han determinado los casos en los que esta indicado aplicar técnicas previas.

e) Se han diferenciado las pautas de aplicacién de las distintas técnicas previas.

f) Se ha justificado la eleccién de las técnicas previas.

g) Se ha preparado el cabello antes de la coloracién, con la aplicacion de técnicas
de mordiente, pre-pigmentacion o decapado.

4. Aplica operaciones de coloracion en el cabello, seleccionando y
justificando el procedimiento de trabajo.

Criterios de evaluacion

a) Se han identificado las fases del proceso de la coloracion temporal y
semipermanente.

b) Se han diferenciado las pautas de aplicacion de los colorantes temporales y
semipermanentes.

¢) Se han relacionado los tipos de coloraciébn permanente con las técnicas de
aplicacion del color.

d) Se han secuenciado los pasos que hay que seguir en las técnicas de coloracién
permanente del cabello.

e) Se han aplicado los distintos tipos de técnicas de coloracién parcial.

f) Se han distinguido las técnicas complementarias en los procesos de coloracion.
g) Se han identificado las variables que determinan el proceso de coloracion.

h) Se ha verificado la coincidencia del color elegido con el resultado obtenido.

5. Aplicatécnicas de decoloracién en el cabello, relacionando el procedimiento
de trabajo con el resultado final.

Criterios de evaluacion.

a) Se han establecido los fundamentos de la decoloracion.

b) Se han determinado las fases del proceso de decoloracién.

¢) Se han establecido las variables que afectan al proceso de decoloracion.

d) Se han identificado las técnicas de hidratacién del cabello post-tratamiento.

e) Se han aplicado cosméticos decolorantes sobre cabello virgen y sobre cabello
tefiido.

f) Se ha relacionado el grado de decoloracion con el tiempo de exposicion, como
factor determinante del proceso.

g) Se han utilizado diferentes técnicas de decoloracién para la realizacion de
mechas.

h) Se han realizado retoques de raices.

i) Se han especificado las medidas de precaucion y normas de seguridad.
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6. Establece pautas de asesoramiento, determinando los cuidados y
mantenimiento del color.

Criterios de evaluacion.

a) Se han relacionado las caracteristicas del cabello con los cosméticos de
mantenimiento.

b) Se han vinculado las pautas de mantenimiento con la permanencia del color.

¢) Se han identificado las precauciones que hay que tomar para el cuidado de
los cabellos decolorados.

d) Se han propuesto medidas para optimizar el resultado del servicio.

e) Se han determinado los criterios que permiten evaluar los resultados finales
obtenidos.

f) Se ha obtenido informacién sobre el grado de satisfaccion del cliente o de la

clienta.

3. ORGANIZACION, DISTRIBUCION Y SECUENCIACION DE LOS CONTENIDOS
BASICOS, CRITERIOS DE EVALUACION Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Primera evaluacion

U.T. n.° 1 El color natural del cabello.

N.° de sesiones: 16 sesiones de un total de 23h Desde el 18 de septiembre al 13 de
octubre de 2023

Competencias profesionales, personales y sociales: b, k.

Resultados de

o Criterios de evaluacion asociados: a, b,c,d, e, f, g, h, i
aprendizaje: 1

Contenidos basicos

Propuesta de cambios de color:

1.1. El color natural del cabello: caracteristicas y escala de tonos y reflejos.

1.2. Teoria del color y su influencia en los procesos de cambio de coloracion.

1.3. Identificacién de los aspectos que condicionan el proceso de cambio de color.
Estudio estético. Estudio de las caracteristicas del cuero cabelludo y estado del
cabello. Influencia de las alteraciones cromaticas del cabello en los procesos de
cambios de color.

1.4. Clasificacion de los procesos de cambios de coloracién capilar.

1.5. Propuesta de cambios de coloracion: adecuacion a las necesidades, demandas
y caracteristicas personales.
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U.T. n. °2 Herramientas y cosméticos empleados en los cambios de coloracién
capilar

N.° de sesiones: 12 sesiones de un total de 24h Desde el 16 de octubre al 3 de
noviembre de 2023.

Competencias profesionales, personales y sociales: a, d, k, p.

Resultados de

o Criterios de evaluacion asociados: a, b,c,d, e, f, g
aprendizaje: 2

Contenidos basicos

Puesta a punto del proceso de aplicacion:
Puesta a punto del proceso de aplicacion:

2.1. Utiles y materiales: caracteristicas.

2.2. Criterios de seleccién del producto colorante. Pautas de preparacién y
manipulacion.

2.3. Criterios de seleccion del producto oxidante. Pautas de preparacion y
manipulacion.

2.4. El cosmético decolorante. Pautas de preparacion y manipulacion.

2.5. Criterios de seleccién de métodos de higiene, desinfeccion y esterilizacion. Pautas
de aplicacion.

U.T. n. °3 Fases previas al proceso de cambio de coloracién capilar.

N.° de sesiones: 30 sesiones con un total de 52 h. Desde el
6 de noviembre al 20 de diciembre de 2023.

Competencias profesionales, personales y sociales: a, b, d, k, p.

Resultados de

o Criterios de evaluacion asociados: a, b, c,d, e, f, g
aprendizaje: 3

Contenidos basicos

Aplicacién de medidas y técnicas previas:

3.1. Medidas de seguridad en los procesos de cambio de coloracién capilar: criterios

de preparacion y acomodacion del cliente y medidas de proteccién del
profesional y el usuario.

3.2. Prueba de tolerancia: pautas y criterios de realizacion.
3.3. Técnicas previas a la coloracion permanente. Procedimiento de trabajo.

Precauciones. Técnica de mordiente. Técnica de prepigmentacion. Técnica de
decapado.
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Segunda evaluacion

U.T. n. °4 Colorantes sintéticos en el cabello(l) Colorantes no permanentes y
permanentes.

N.° de sesiones: 40 sesiones de un total de 74h Desde el 8 de enero al 19 de marzo
de 2024

Competencias profesionales, personales y sociales: a, b, d, k, p, q.

Resultados de

T Criterios de evaluacion asociados: a, b,c,d, e, f, g, h
aprendizaje: 4

Contenidos basicos

Aplicacion de operaciones de coloracion:

4.1. Proceso de coloracion temporal y semipermanente. Técnicas de aplicacion de
colorantes vegetales, metdlicos y sintéticos. Formas cosméticas, procedimiento,
fases y pautas de aplicacion.

4.2. Proceso de coloracion permanente total: procedimiento, fases y pautas de
aplicacion. Factores que intervienen en la aplicacion. Técnicas
complementarias.

4.3 Proceso de coloracion permanente parcial: procedimiento, fases y pautas de
aplicacion. Factores que intervienen en la aplicaciébn. Técnicas
complementarias.

4.4. Variables que determinan el proceso de coloracion.

4.5. Control del proceso.

Tercera evaluacion

U.T.n.°5 Ladecoloracion

N.° de sesiones: 31 sesiones con un total de 56h Desde el 25 de marzo al 17 de mayo
de 2024

Competencias profesionales, personales y sociales: a, b, d, k, p, g.

Resultados de

o Criterios de evaluacién asociados: a, b,c,d, e, f, g, h,i
aprendizaje: 5

Contenidos basicos

Aplicacion de técnicas de decoloracion en el cabello:
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5.1. Fundamentos de la decoloracion.
5.2. Variables o factores que determinan el proceso de decoloracion. Los

catalizadores: calor himedo, vapor, calor seco e infrarrojos.

5.3. Técnicas de la decoloracion total del cabello: fases y tiempos del proceso. Pautas
de aplicacion del decolorante en cabellos virgenes y tefidos.

5.4. Técnicas de la decoloracion parcial del cabello: fases y tiempos del proceso.
Pautas de aplicacién con gorro, con papel, con peine y otros.

5.5. Procedimiento de aplicacion de retoques.

5.6. Precauciones y normas de seguridad para la decoloracion.

5.7. Control del proceso de decoloracion.

U.T. n.° 6 Control de calidad en los procesos de cambio de coloracién capilar.

N.° de sesiones: 8 sesiones de un total de 14 horas  Desde el 20 de mayo al 31 de
mayo de 2024

Competencias profesionales, personales y sociales: b, k, g.

Resultados de | Criterios de evaluacion asociados: a, b, c, d, e, f
aprendizaje: 6

Contenidos basicos

Establecimiento de pautas de asesoramiento en el color:

6.1. Cosmética reparadora de mantenimiento del color del cabello. Criterios de

seleccién y manipulacion.
6.2. Asesoramiento en la venta de cosméticos de mantenimiento y cuidados del

cabello decolorado y coloreado.

6.3. Pautas para el mantenimiento del color y cuidado del cabello decolorado.
6.4. Parametros que definen la calidad en los procesos de cambio de coloraciéon

capilar.

La temporalizacion indicada es abierta y flexible siendo probable que deba
ser reajustada a lo largo del curso.

4. DECISIONES METODOLOGICAS Y DIDACTICAS

4.1. ORIENTACIONES

La metodologia es un elemento clave en la programacion, de hecho, establecer en
el aula la metodologia mas adecuada es una de las actividades donde mas radica la

importancia del papel del docente.

El proceso que se ha seguido para disefar las actividades del aula ha sido: primero
se han estudiado los principios psicopedagdgicos que existen, a continuacion, las

9
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estrategias metodolégicas que de ellos se derivan, y por Ultimo se elaboran las
actividades que, en definitiva, son la expresion dindmica de los principios y las
estrategias metodoldgicas.

Los principios psicopedagdgicos en los que nos basamos son:

1.
2.
3.
4.

Partir del nivel de desarrollo del alumno
Construccion de aprendizajes significativos.
“Aprender a aprender”.

Realizar una metodologia activa y participativa.

Estos principios psicopedagdégicos que pueden parecen tan teéricos para aplicarlos
en un aula se concretan con las estrategias metodolégicas. Las que vamos a usar son:

1.

Estrategias expositivas. Consiste en la explicacion por parte del profesor de un
conocimiento, que se realizar4d al comienzo de cada contenido novedoso,
teniendo en cuenta sus conocimientos previos.

Estrategias de indagacion. El alumno realizara el aprendizaje con el mayor nivel
de autonomia posible, guiado por el profesor, mediante el trabajo y la
investigacion personal.

Estrategias practicas, es decir, realizacion de actividades préacticas. A destacar,
ya que con esta estrategia los alumnos van a alcanzar la competencia
profesional.

Exposiciones orales de los alumnos. Servira para que desarrollen la habilidad de
comunicarse en publico, muy necesario en el mundo laboral, tanto con el
paciente como con el resto de comparieros.

Utilizacion de las TIC en la practica docente. Esta estrategia da un gran
protagonismo a las nuevas tecnologias, que no pueden olvidarse ya que estan
muy introducidas en la sociedad.

Por ultimo, estas estrategias metodoldgicas se concretan con las actividades. Para
disefiar cada una de ellas nos basamos en las bases pedagdgicas antes comentadas,
para un mejor proceso de ensefianza-aprendizaje.

Las actividades representan la vida del aula; con ellas pretendo que el alumno
asimile los contenidos y consiga los objetivos. Existen distintos tipos segin la
clasificacion de Serafin Antinez:

- De introduccién y de conocimientos previos. Son actividades
encaminadas a averiguar las ideas previas y conocimientos previos sobre el
tema y a motivar. Por tanto, se aplicardn al comienzo de cada unidad de
trabajo, mediante preguntas directas y debates.

- De desarrollo. Ya que su objetivo es trabajar los contenidos tratados, se
hardn de forma paralela a las explicaciones, de modo que se ponga en
practica lo aprendido, mediante pequefios ejercicios.

- De refuerzo y/o recuperacién. Se programan actividades para aquellos
alumnos que no hayan alcanzado los contenidos trabajados con las
actividades anteriores. Las realizaran Unicamente los alumnos gque tengan
alguna parte de la materia pendiente.

- De ampliacién. Para los alumnos que han realizado de manera satisfactoria
las actividades de desarrollo propuestas anteriormente, puedan construir
nuevos conocimientos.

- Actividades complementarias y extraescolares.

10
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4.2. AGRUPAMIENTOS

Las interacciones entre los alumnos son un factor muy importante, ya que es
imprescindible que aprendan a trabajar en equipo para desarrollar bien este médulo.
Existen muchas de posibilidades de agrupacién en funcién del tipo de actividad:
individual (para favorecer la reflexion y la practica sobre los diversos contenidos de
forma personalizada), por parejas o0 en pequefios grupos (coincidiendo con el desarrollo
de las actividades y ejercicios practicos), toda la clase de 1° de Grado Medio
peluqueria organizaremos a los alumnos en grupo medio (grupo clase), para:

- Exposicién del tema por parte del profesor.

- Debates, puesta en comun y obtencién de conclusiones.

- Realizacion de seminarios puntuales o visitas de profesionales.
- Soluciones de problemas, acuerdos y desacuerdos.

- Determinar normas.

En otras ocasiones, coincidiendo con el desarrollo de las actividades y ejercicios
practicos, los organizaremos en grupos pequefios (2/4 alumnos) para:

- Favorecer la individualizacion y aprendizaje significativo.

- Desarrollar actitudes cooperativas.

- Introducir nuevos conceptos de especial dificultad.

- Aclarar informacion que se ha dado previamente en el grupo medio.

- Desarrollar en el alumno las capacidades de autonomia y responsabilidad.

En otras ocasiones, coincidiendo con el desarrollo de las actividades y ejercicios
practicos, los organizaremos en grupos pequefos (2/4 alumnos) para:

- Favorecer la individualizacion y aprendizaje significativo.

- Desarrollar actitudes cooperativas.

- Introducir nuevos conceptos de especial dificultad.

- Aclarar informacién que se ha dado previamente en el grupo medio.

- Desarrollar en el alumno las capacidades de autonomia y responsabilidad.

Finalmente, se desarrollaran ejercicios practicos de caracter individual, que en alguna
ocasién seran expuestos en clase al resto de comparieros, para favorecer la reflexién y
la practica sobre los diversos contenidos de forma personalizada, consiguiendo asi:

- Afianzar conceptos.

- Comprobar el nivel del alumno.

- Detectar dificultades.

- Desarrollar facultades de exposicién oral.

4.3. TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION

Las TIC tienen un potencial reconocido para apoyar el aprendizaje y la construccion
del conocimiento, y permiten presentar contenidos de una manera dindmica y flexible.

Combinar en el aula la ensefianza tradicional con las nuevas tecnologias de la
informacion y la comunicacién se convierte en una herramienta imprescindible y clave
para llevar a cabo nuestra propuesta de ensefianza.

11
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Las estrategias que se plantearan para llevarlo a cabo van a ser las siguientes:

e Internet: para la basqueda de informacion, imagenes, videos youtube.

e Classroom y Drive.

e Aplicacion para presentaciones, exposiciones (por ejemplo: PowerPoint-Word,
canva, etc).

5. MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

En primer lugar, hay que recordar que en la FP todas las medidas de atencion giran
en torno a los elementos de acceso ya que, debido a la adquisicién de las competencias
profesionales, no se pueden modificar sustancialmente las capacidades, habilidades y
destrezas que nuestro alumnado debe poseer a la finalizacion del ciclo formativo. Es
decir, hablamos de adaptaciones no significativas.

Un aspecto esencial de la estrategia de ensefianza que se persigue es la atencioén
a las diferencias entre los alumnos.

El disefio de las actividades se realizara para que sean accesibles a la diversidad
de los alumnos que hay en el grupo, pudiendo estos alcanzar distintos niveles de
adquisicion o participacién, en funcion de su capacidad.

En prevision de la posible diversidad y variabilidad en nuestros alumnos de la
capacidad y grado de asimilacién de los distintos tipos de contenidos, se cree necesaria
la elaboracion y propuesta de actividades de refuerzo a desarrollar por los alumnos que
muestren dificultades de aprendizaje, con un especial seguimiento y orientacién docente
a éstos, y actividades de ampliacion o profundizacion a desarrollar por los alumnos que
muestran facilidades de aprendizaje. Todo ello con el fin de dar respuesta adecuada a
sus necesidades e interés educativos particulares.

El trabajo en equipo, favoreciendo la relacion entre alumnos con mas facilidad y
alumnos con mayor dificultad puede llegar a ser muy beneficioso si se establece una
relacion de apoyo mutuo. Por tanto, se va a estimular la concienciacion y cooperacién
del alumnado, creando cultura de trabajo en equipo.

A la hora de atender la diversidad, se llevaran a cabo las siguientes actuaciones:

» Para estudiantes que han presentado dificultades para adquirir los contenidos
minimos:
- Atencién preferente al inicio y al final de la clase. (Se le hara
preguntas directas).
- Se hara uso de imagenes junto a las explicaciones.
- Se hara uso del Drive sobre videos practicos.
- Realizacion de un glosario sobre términos especificos de la materia.
- Se le dard mas tiempo a la hora de realizar las pruebas tedricas.

» Para alumnos con altas capacidades:

¢ Investigacion sobre diferentes estilos y técnicas de coloraciones.
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e Supuestos practicos que contribuyan al desarrollo de sus
capacidades de crear e innovar.
e Ayudar a los comparieros con dificultad en alcanzar los contenidos.

» Para alumnos que se integran tardiamente al curso:
o Actividades y ejercicios basicos sobre los temas ya tratados.

o Realizacion de resimenes para alcanzar los conocimientos basicos
e incorporarse al resto del grupo.

6. MATERIALES Y RECURSOS DIDACTICOS

Espacios formativos.

Los espacios dispondran de la superficie necesaria y suficiente para desarrollar las
actividades de ensefianza que se deriven de los resultados de aprendizaje de cada uno
de los mddulos profesionales que se imparten en cada uno de los espacios.

La siguiente tabla muestra los espacios formativos necesarios para el desarrollo de
las ensefianzas del ciclo formativo.

formativo Superficie m2 Grado de

20 alumnos utilizacion
Aula polivalente 40 100%
Aula técnica 90 100%
Tabla 1

Derivados de las necesidades

Aula polivalente: las unidades de trabajo seran impartidas en un aula que deberé estar
equipada con el siguiente mobiliario y herramientas: pizarra, mesas, sillas, ordenador y
cafnon.

Aula taller: revistas especializadas, carta de colores, cAmara fotogréfica, entre otros.

= Mobiliario: sillén, tocador, lavacabezas, calentador de agua, espejos.

= Aparatos generadores de calor: secador de casco, secador de mano,
tenacillas, planchas y otros.

= Equipos para limpieza y desinfeccion de dutiles: esterilizador por
radiaciones UVC de calor seco, aparato esterilizador de perlitas de cuarzo.

= Productos cosméticos especificos para la coloracion capilar.

= Material y productos para primeros auxilios

= Pizarra digital.

= Ordenador de mesay cafoén.
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Recursos y materiales didacticos.

Los recursos que se van a emplear como apoyo a la docencia son:

o Libro como guia de la asignatura paralelamente a las explicaciones y
apuentes de mi propia formacion

- Coloracién Capilar: Videocinco.

7. RELACION DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES
PARA EL CURSO ESCOLAR

Las actividades complementarias y extraescolares favorecen el desarrollo de las
competencias especificas del area/materia/ambito, impulsando la utilizacion de
espacios y recursos educativos diversos.

Las actividades complementarias y extraescolares previstas para el médulo en
este curso escolar son:

ACTIVIDAD
COMPLEMENTARIA/EXTRAESCOLAR
Complementarias:

e Exposicion de maquetas de tela ABRIL- MAYO Grado Basico

FECHA OBSERVACIONES

de pelo: Recogidos realizados con Grado Medio
cabello tejido
Complementaria: ENERO .
e Exposicion de recogidos vy (Santo Tomas de gggg gﬂéegifo
magquillajes sobre maniquies. Aquino)

Complementaria:
. Recibimiento de los alumnos del Grado Medio
Centro Ascopas .
ACTIVIDAD EXTRAESCOLAR
e Visita a Linasa Grado Medio
e Visita al evento de Jesal Extetic FEBRERO- MARZO | Grado Basico

Tabla 2
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8.

ELEMENTOS TRANSVERSALES: PREVENCION DE RIESGOS

8.1. Estrategias de trabajo para la educacién en valores.

1. Los héabitos de vida saludable y salud laboral.
Entre las estrategias de intervencién educativa podemos destacar:

a. Fomento de héabitos de vida saludable: posturas ergonémicas
b. Prevencién de situaciones que pueden provocar accidentes en el entorno
escolar y profesional

2. Educacién para el consumo.
Entre las estrategias de intervencién educativa podemos destacar:

El consumo esta muy presente en nuestra sociedad, para ello es necesario dotar
al alumnado de instrumentos de analisis hacia el exceso de consumo de productos.
Para ello estaremos siempre pendientes del gasto innecesario de productos, la
importancia en el ahorro de agua y electricidad para un mundo mas sostenible.

3. Educar para el respeto al medio ambiente.
Entre las estrategias de intervencion educativa podemos destacar:

Pretendemos acercar a los alumnos/as al medio natural para que aprendan a
valorar la importancia que éste tiene para la vida de las personas, y desarrollen actitudes
de respeto y cuidado hacia €l. Se trabajara el respeto al medio ambiente durante todo
el curso (nunca eliminando cosméticos grasos por el fregadero, reciclar-eliminar
envases que sean biodegradables).

8.2 Prevencion de los riesgos laborales.

La seguridad en el desarrollo de una actividad se basa en la prevencién y, por otro
lado, en la educacion de alumno o profesional, que debe mantener una actitud
responsable en medidas de proteccién propia y para el cliente y la observaciéon del orden
y limpieza adecuados.

Los contenidos y actitudes necesarios para una eficaz prevencion de riesgos
laborales en el desarrollo de la programacion y del ejercicio profesional son:

Postura de trabajo de pie:

¢ Evitar los movimientos forzados del cuerpo.

¢ Mantener buenas posiciones ergonémicas, mejorando la adaptacion del
trabajo.
Utilizar calzado ergonémico.

e Realizar ejercicio fisico aprovechando las pausas de la jornada.

15



Programacion docente del médulo Coloracion Capilar 1¢' curso

C.F.G. Medio Curso 2023/2024
Centro educativo: IES Los Albares Localidad: Cieza

Contacto eléctrico:

e La instalacion eléctrica dispondra de toma de tierra.

e En caso de averia, los dafios y la reparacion serd efectuada por personal
especializado.

e Los equipos de trabajo eléctrico utilizados deberan llevar el marcado CE.
e Evitar sobrecargar los enchufes con ladrones.

Contactos Térmicos:
e Evitar contactos con los puntos calientes de los equipos de trabajo.
Incendios:

e Existencia de extintores de incendios adecuados a la clase de fuego.
e Revisar y mantener las instalaciones eléctricas aisladas y protegidas.

lluminacion:

e Adecuar laintensidad de la iluminacion a las exigencias visuales de las tareas.
e Realizar la vigilancia periddica de la salud.

Actuacion en caso de accidente:

e Auvisar a los servicios de emergencia bien sea (hospitales, bomberos, policia,
proteccion civil). El teléfono de emergencia es el 112.

e Se procedera sobre el accidentado, practicAndole los primeros auxilios si se
tiene conocimientos de ellos.

e En caso de fractura abierta, limpiar la herida y aplicar apositos estériles

e En caso de hueso fracturado, inmovilizar.

e En caso de hemorragia, realizar mediante un apdsito una compresién suave
en el punto de sangrado.

Medidas higiénico-sanitarias:

¢ Del salén: la limpieza se realiza con agua y detergente. La desinfeccién de
los suelos, paredes y sanitarios se puede realizar con lejia diluida al 10%, o
con glutaraldehido al 2%.
¢ De la lenceria: se lavan de forma automatica en agua caliente a 60°C. Se
pueden desinfectar introduciéndolas durante 30 minutos en lejia diluida al
10%. Se pueden esterilizar en una autoclave a 1202C durante 20 minutos.
e De los cosméticos:
- Utilizar espatulas para extraer el producto y no contaminarlo.
- Los envases deben quedar bien tapados.
e De los utiles:
- Una vez limpios, desinfectar con lejia diluida al 10% o glutaraldehido al
2%, durante 30 minutos.
-  Esterilizar esterilizador térmico a 2502C durante 3 0 5 minutos en el
germicida o en el germicida.
e Del profesional:

- No trabajar si padece de enfermedades contagiosas
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Es recomendable que sea capaz de prestar los primeros auxilios

Debe evitar estar muchas horas de pie. Se recomienda utilizar asientos
regulables.

Es recomendable que los secadores sean ligeros y silenciosos.

e Del cliente: acomodacion del cliente por medio de sillones, lavacabezas
regulables para poder adaptarlos a los distintos tamafios de los clientes y
conseguir un nivel de ergonomia adecuado.

9. ESTRATEGIAS E INSTRUMENTOS PARA LA EVALUACION DEL
APRENDIZAJE DEL ALUMNADO

9.1. EVALUACION DE ALUMNOS EN LA CONVOCATORIA ORDINARIA

Para aplicar el proceso de evaluacion continua, se requiere la asistencia regular del
alumnado, debiendo acreditar un minimo del 70% de asistencia a clase.

Se realizara de forma cotidiana anotando en el cuaderno del profesor el trabajo
realizado por el alumno.

El proceso de evaluacion durante el aprendizaje del alumno tiene tres momentos:

1. Evaluacion inicial:

Antes de comenzar el médulo profesional, aportara informacién sobre la
situacion preliminar de los alumnos/as con la finalidad de orientar la
intervencion educativa del modo mas apropiado.

Al comenzar cada UT, servira para adaptar la programacién a los
conocimientos previos del alumnado.

2. Evaluacion formativa:

e Se realiza a lo largo del propio proceso de ensefianza- aprendizaje, a

través de los aprendizajes adquiridos por los alumnos/as y de la
informacién recogida sobre la marcha del proceso formativo que se esta
desarrollando.

La evaluacion de los contenidos de cada unidad se realizara desde la
inclinacion tedrica y practica.

» Evaluacion de la teoria. Para comprobar que los contenidos
tratados en el texto han sido asimilados, se utilizard& como
instrumento de evaluaciéon el analisis de: actividades teoricas,
trabajos escritos, exposiciones 0 examenes teéricos con
cuestiones de: “Define...”, “Explica la diferencia entre...” “Completa

la tabla siguiente”, etc.

» Evaluacion de la préctica.

- Como instrumento de evaluacion va a ser de utilidad para
realizar este seguimiento practico:
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v' La observacion diaria de sus trabajos personales que va a permitir
corregir los fallos que se puedan producir.

v' Una plantilla con un nimero de actividades practicas que los
alumnos deben realizar en cada evaluacion.

Los instrumentos anteriormente citados se dividen en los siguientes:

- Debates.

- Fichas técnicas, cuestionarios (se hara uso del classroom).
- Busqueda de informacion por internet.

- Pruebas de preguntas de desarrollo.

- Trabajos escritos sobre contenido practico.

- Trabajos practicos de presentacion individual o grupal.

Ademas de estos instrumentos de valoracion se va a tener en cuenta la
observacioén de los criterios de evaluacion

3. Evaluacién sumativa

e corresponde a la forma mediante la cual se mide y juzga el aprendizaje
con el fin de certificar la capacidad del alumno/a y asignarle la
calificacion definitiva. Habra una evaluacion sumativa de cada Unidad
de Trabajo, de cada evaluacién y una definitiva del curso profesional.

e La evaluacion sumativa de cada unidad de trabajo determinara si ésta
se supera 0 no.

Con los instrumentos de evaluacion se puede comprobar si los criterios de
evaluacion han sido conseguidos o no, estos seran logrados siempre que todos los
trabajos tedricos-practicos estén superados con una puntuacion igual o superior a 5.

A nivel de exdmenes o trabajos, se puntuaran siempre sobre 10 puntos, para que
estén superados deben tener una nota de igual o superior a 5.

Las calificaciones se expresaran en los siguientes términos: Insuficiente (IN);
Suficiente (SU); Bien (Bl); Notable (NT); Sobresaliente (SB) acompafiados de una
calificacion numérica en una escala de 1 a 10, sin decimales, considerandose positivas
las calificaciones iguales o superiores a cinco, y aplicando la siguiente
correspondencia:

Insuficiente: 1, 2, 3, 0 4.
Suficiente: 5.

Bien: 6.

Notable: 7 u 8.
Sobresaliente: 9 0 10
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En cuantos, a la nota del médulo, los criterios de calificacion nos van ayudar
ponderar las evaluaciones para convertirlos en unas calificaciones de 1 a 10. La nota
final del curso se obtendra de la media aritmética de las tres evaluaciones, siempre que

Localidad: Cieza

se hayan alcanzado una puntuacién minima de 5.

La nota final de evaluacion sera la suma de los porcentajes de las unidades de

trabajo que pertenecen al mismo trimestre, indicados en la tabla n. ° 3.

UT.1 30%
12 Evaluacién 33,33% Uu.T.2 20%

U.T.3 50%
22 Evaluacioén 33,33% UuT.4 100%

U.T.6 70%
32 Evaluacion 33,33% U.T.7 30%

Tabla n. °3

Procedimientos de recuperacion.

En cada uno de los trimestres, las pruebas practicas y teéricas correspondientes
a cada unidad de trabajo y las actividades realizadas por falta de asistencia (sin
justificacién) o realizadas con calificacion inferior a 5, el procedimiento de recuperacion

para una evaluacion continua, sera:

Para recuperar los examenes escritos, se le establecerd una prueba

tedrica de recuperacion antes de finalizar el trimestre.

indicado por el profesor.

sera sobre 7.

Los trabajos escritos se recuperan entregandose de nuevo en el plazo
Los trabajos no entregados en su fecha, la valoracibn maxima de la nota

Respecto a los trabajos practicos exigidos, sino se completan, se
acumularan al trimestre siguiente. Una vez realizado correctamente los

trabajos pendientes, quedara recuperado dicho apartado.

Primera convocatoria de la evaluacion final (antes evaluacion ordinaria).

En esta convocatoria a principio de junio, existe la posibilidad de recuperar por
segunda vez las unidades de trabajo o las actividades no superadas en las
recuperaciones trimestrales. A esta convocatoria también se presentaran los alumnos
con una falta de asistencia de un 30% de numero total de horas del médulo, pero
con todos los contenidos del médulo. Aquellos alumnos/as que tampoco superen estos

contenidos se deberan presentar a la convocatoria extraordinaria a finales de junio.
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9.2. EVALUACION DE ALUMNOS A LOS QUE NO SE LES HA PODIDO REALIZAR
LA EVALUACION CONTINUA

La evaluacion continua requiere la asistencia a las clases. La pérdida del 30% de
las horas totales del modulo, siendo estas 250 horas de un total de 75 horas,
implica la pérdida del derecho a la evaluacion continua. Esto supone que las notas y
trabajos obtenidos antes de la pérdida de la evaluacion continua, no seran tenidos en
cuenta en ningun caso.

De forma previa, el alumno/a recibira un aviso formal cuando la pérdida
llegue al 10% y otro cuando alcance el 20%, y para justificar una falta sélo se
admiten justificantes oficiales.

- El alumno que se vea implicado en esta situacion se sometera a todos los
contenidos basicos del médulo completo que tendra lugar en la convocatoria
ordinaria de junio.

Aquellos que tampoco la superen se deben presentar a la convocatoria extraordinaria a
final de junio, (constara de las mismas pruebas indicadas en dicho apartado).

9.3. EVALUACION DE ALUMNOS EN LA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA

A esta convocatoria deberan ir todos aquellos alumnos/as que aun cumpliendo con
los requisitos de asistencia no han superado la convocatoria ordinaria.

La convocatoria extraordinaria consistira en una prueba global de todos los
contenidos del modulo.

El profesor le informara de la recuperacion de los contenidos, haciéndole entrega
de una ficha con las orientaciones y tareas que deben realizar.

El alumno debe de aportar el/la modelo para los trabajos practicos requeridos, asi
como ir previsto de su equipo personal para realizar dicho ejercicio practico (pudiendo
afectar negativamente a sus calificaciones la falta de alguno de estos requisitos).

Los controles de recuperacion van a constar:

- De un trabajo escrito
- De una prueba teérica
- De una prueba de tipo practico

9.4. PLAN DE RECUPERACION PARA ALUMNOS CON EL MODULO PENDIENTE
NO SUPERADO

Se exponen, a continuacién, los criterios de valoracion que representan un
porcentaje de los criterios de evaluacion.

- Trabajos escritos 10%
- Exa&menes escritos 30%
- Trabajos practicos 60%

20



Programacion docente del médulo Coloracion Capilar 1¢' curso

C.F.G. Medio

Curso 2023/2024

Centro educativo: IES Los Albares Localidad: Cieza

10. ESTRATEGIAS E INSTRUMENTOS PARA LA EVALUACION DEL PROCESO DE
ENSENANZA'Y LA PRACTICA DOCENTE

Tiene gran importancia este aspecto en la evaluacion, ya que de los resultados del
mismo puede derivarse la necesidad de plantear modificaciones en el disefio,
organizacion y distribucion de los contenidos y actividades.

Su evaluacion corresponde al departamento o familia profesional e incluye los siguientes

aspectos:
a) La validez de la seleccion, distribucion y secuenciacion de los resultados de
aprendizaje, contenidos y criterios de evaluacion, a lo largo del curso.
b) La idoneidad de la metodologia, asi como de los materiales curriculares y
didacticos empleados.
c) Lavalidez de las estrategias de evaluacion establecidas.

Estos elementos se pueden concretar en aspectos mas cercanos a la practica educativa
diaria y a las relaciones o interacciones que en ella se producen:

a)

b)

d)

Respecto a la programacion, se tendra que reflexionar sobre lo programado, y si
se ha adaptado esta programacioén en funcion de los alumnos, de los resultados
de la evaluacion inicial y de los documentos de planificacion escolar del centro.
Respecto a los alumnos, se valoraran cuéles han sido los aspectos positivos y
negativos a nivel relacion profesor-alumnado y alumnado entre si, intentando
determinar en la medida de lo posible las posibles causas y estableciendo
propuestas de mejora.

Se reflexionara sobre si las actividades programadas han podido ser llevadas a
cabo y han tratado de ser adaptadas al alumnado atendiendo a las dificultades
surgidas en cada momento.

En relacion al equipo educativo, se valorara sobre si la relacién con el resto de
miembros del equipo y demas miembros del centro ha sido adecuada y de
colaboracion.

11. MEDIDAS PREVISTAS PARA EL FOMENTO DE LA LECTURA Y DE LA MEJORA
DE LA EXPRESION ORAL Y ESCRITA

Fomentar la lectura entre los alumnos/as como fuente de adquisicion de cultura y
medio de formacién de la persona es un aspecto fundamental dentro del proceso
educativo. Para la consecucién de este logro, a lo largo del curso se llevaran a cabo las
siguientes actividades a fin de que los estudiantes comprendan, analicen o sinteticen el
lenguaje escrito:

e Con el estudio y contenido del médulo.

¢ Mediante la bausqueda de informacién en internet.

e A través de la lectura y recopilacibn de notas de prensa o revistas
especializadas del sector econémico y social donde se integra el médulo.

Junto con el fomento de la lectura también se intentara desarrollar en los alumnos/as
la capacidad de hablar en publico, mediante exposiciones en el aula sobre aquellos
trabajos de investigacion u otros ejercicios que se les haya propuesto.
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